ORGANIZACION Y FORMACION DEMOCRATICA EN CUBA

José Antonio Font

La tarea de edificar una nacién cubana conocedora de
sus deberes civicos y apta para defender sus libertades
y derechos serd obra de muchas generaciones, y de fe.
Su logro requerird la transformacién profunda de la
cultura politica que impera en Cuba por medio de la
educacién masiva a todos los niveles de la sociedad.
Una educacién enfocada en transmitir e inculcar las
ideas y las instituciones que articulan a la democracia
representativa y los valores éticos que la fundamen-
tan.

En nuestro momento histérico, los que nos mantene-
mos preocupados por el porvenir de Cuba, mds all4
de contribuir a poner fin al totalitarismo presente y
mids alld de buscar soluciones econdmicas, necesita-
mos acelerar la formacién de demdcratas, en lo inte-
lectual, lo espiritual y lo ético, aqui y en Cuba. Los
que estamos dispuestos a encaminar la construccién
de la préxima republica necesitamos trabajar en la
formacién de una dirigencia civico-politica, consa-
grada a la democracia representativa y al servicio del
bien comun. De ahf, iremos incorporando al resto de
la poblacién una vez Cuba sea libre. La tésis funda-
mental es que no puede haber democracia sin demé-
cratas.

Estos pensamientos los venimos enunciando desde
1989 los que fundamos el Consejo Cubano para la
Democracia, después conocido como Alianza Demo-
critica Cubana. En aquellos tiempos pocas personas
nos ponfan atencién pues eran los momentos en que
se vislumbraba el desmantelamiento de la Unién So-
viética y se contemplaba la nocién de que el Castro

Comunismo no podria sobrevivir.

Han pasado diez afios y Fidel Castro sigue en el po-
der porque todavia no existe una oposicién vertebra-
da en toda la isla con la capacidad de dar fin al despo-
tismo que rige ni de ofrecerle al pueblo una nueva
visién de la vida como alternativa a la que hoy tiene.

Sin embargo, aunque en términos histéricos se ha
perdido mucho tiempo en iniciar y apoyar la organi-
zacion y formacién de la capacidad democrdtica a ni-
vel de base en Cuba, desde 1997 se ha avanzado mu-
cho hacia este objetivo que por designio transfiere la
primacia politica del exilio a los que viven en la isla.

Este pasado mes de Junio reconocimos el comienzo
de una nueva etapa de lucha en Cuba que reune unas
dimensiones nunca antes vistas. Lideres de la oposi-
cién democrdtica, reunidos en Tamarindo 34, La
Habana, Cuba, completaron 40 dias de ayuno. Este
evento yo lo considero de una importancia extraordi-
naria y decisiva para Cuba. ;Por qué?

Primero porque lo liderearon muchos cubanos de la
raza negra. En el futuro de Cuba los negros y los
blancos vamos a convivir en una misma idea demo-
crdtica, compartiendo los beneficios y las responsabi-
lidades de una misma sociedad, bajo la proteccién de
un mismo Dios. La libertad y la reconstrucién de
Cuba es la responsabilidad de todos los cubanos.

Segundo, la iniciativa se apuntala en las ensefianzas
de Mahatma Ghandi, de Martin Luther King y del
Padre Félix Varela. Los primeros dos son reconocidos
lideres mundiales en la lucha pacifica por los dere-
chos del hombre, que lograron vencer al imperio bri-
tdnico y al racismo norteamericano. Esto es de una
sofisticacién nunca antes practicada en Cuba, la cual
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atraerd la solidaridad internacional. También, y muy
significativa ha sido, la decisién de adoptar al Padre
Varela como mentor del movimiento (antes que a los
otros patriotas que todos mejor conocemos). De esta
manera los lideres de Tamarindo manifiestan una
preocupacién por las ideas éticas que forjaron a lo
mejor de nuestra nacién, y que nos vinculan al expe-
rimento democrdtico de los EEUU. Yo encuentro
esto genial. Esto nos libera del pasado guerrero, sin
descartar esta via, y nos propela al siglo XXI como
nacién-isla que recoge lo mejor del pensamiento uni-

versal.

Tercero, al leer las declaraciones de los lideres Biscet
y Herrera encontramos una inteligencia y una capaci-
dad estratégica de primer érden. Ellos parecen estar
entre los intelectos mas completos que se hoy mani-
fiestan dentro de Cuba.

Cuarto, los lideres del movimiento exudan extraordi-
nario coraje personal y determinan no abandonar el

pais.

Quinto, los hermanos de Tamarido 34, reconocen la
palabra de Dios como inspiracion y autoridad méxi-
ma en la lucha por la libertad y la justicia. Y esto,
queridos compatriotas, es lo que nos faltaba. No se
trata del uso perfunctorio de la religién. Se trata de
una devocién profunda a los preceptos del cristianis-
mo y un entendimiento cabal de la Biblia. El enemi-
go es el demonio. A este solo se le vence con la pala-
bra de Dios. En Cuba se fragua un movimiento con
la voluntad de darse a la ensefanza y transmisién de
ideas, mientras que se confronta sin tregua al enemi-
go. Esta fuerza de cuerpo, mente y espiritu serd infi-

nitamente mas poderosa que el Castrismo.

La iniciativa de Tamarindo 34, con todos sus proble-
mas, junto al incipiente desarrollo de muchas otras
organizaciones independientes en Cuba, nos permi-
ten a nosotros desde el exilio ser dtiles en la misién
relacionada a nuestro tema de hoy—Ia formacién y
organizacién de la democracia en Cuba. Las infraes-
tructuras de la oposicién en Cuba cada dia se expan-
den mds y estdn dvidas de recibir un mensaje ideold-

gico.
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EL PROGRAMA

El programa de formacién y organizacién democriti-
ca tiene dos dimensiones. En una nos encontramos
desarrollando relaciones de trabajo con muchos de
los 300 grupos independientes que han surgido a lo
largo y ancho de Cuba. Estas relaciones se basan en
nuestra capacidad de apoyar sus objetivos politicos y
en nuestra habilidad de proveer apoyo humanitario
con materiales de tipo logistico.

En la segunda dimensién trabajamos s6lo con aque-
llos grupos que dan prioridad al elemento de estudio
y preparacion. Esta segunda dimensién incluird mé-
dulos de estudio y trabajo relacionados con la forma-
cién, la transicién y la reconstruccidn.

A continuacién les presento la lista de los primeros
cursos relacionados con la formacién democrdtica
que se estan dictando. Son 17 temas distribuidos en

cinco secciones.

La formacién democrdtica enfoca el entrenamiento
del individuo. Nuestro objetivo es que 1,000 cuba-
nos inicien estudios durante los préximos 48 meses.
Para esto hemos comenzado a producir materiales di-
ddcticos que se transmiten por medio de videos, au-
dio cassettes y textos. Esto requiere la capacidad de
produccién, de distribucién y de organizacién de
grupos y metodologia de estudio dentro de Cuba.

CONCLUSION

Este programa es el designado para comenzar a reali-
zar la misién de transformar la cultura politica de
Cuba y, como primer paso, proveer el material diddc-
tico requerido para ayudar a entrenar a la dirigencia
civico-politica que se responsabilizard con la cons-
truccién de la nueva repuiblica de Cuba y la edifica-
cién de una nacién culta.

Yo les propongo que de ahora en adelante algo de la
energfa intelectual invertida en los asuntos econémi-
cos comience a coordinarse con la labor de ayudar a
la organizacién del movimiento democritico y la for-
macién de sus lideres.

Yo he venido a compartir estas ideas con los miem-
bros de ASCE con la esperanza de poder interesar a
algunos de los aqui presentes a participar en el pro-
grama de formacién y organizacién democrdtica en



Organizacién y Formacién Democritica en Cuba

A. General
1. Historia y Desarrollo del Pensamiento Democratico
2. Factores Sociales y Politicos en Cuba 1900-1959

3. Fundamentos de la Democracia (El Manual del Demdcrata)

B. La Economia
4. La Economia de Mercado
e | a Produccioén
e E| Sistema Financiero
e | a Distribucion
C. El Estado
5. El Gobierno Republicano y la Democracia
e Derechos Fundamentales del Ciudadano
e E| Sistema Constitucional
e El Gobierno y sus Ramas

6. El Estado de Derecho: Gobierno de Leyes y no de Hombres

7. Las Fuerzas Armadas y la Democracia
® La Policia
e Servicios de Inteligencia y Seguridad
e | as Fuerzas Militares
D. La Sociedad Politica
8. La Sociedad Politica y la Democracia
* L os Movimientos Politicos
® | os Partidos Politicos
® |Los Institutos de Politica Publica
9. El Sistema Electoral
e | as Elecciones
* Campanas Politicas
® Procesos y Reglas
10.La Etica y la Politica
E. La Sociedad Civil
11.La Sociedad Civil — Vision General
12.El Intelectual y la Democracia
13.El Empresario y la Democracia
14.El Sindicato y la Democracia
15.La Agricultura y el Espiritu Democrético
16.La Prensa y la Democracia
17.La Religion y la Democracia
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Cuba que auspiciamos por medio de Alianza Demo-
critica Cubana y compartimos desde 1996 como or-
ganizacion fundadora del Instituto para la Democra-
cia en Cuba.

El desarrollo de ASCE ha sido una de mis mayores
satisfacciones, y quizd ya es hora de que ASCE y la
Alianza colaboren en algunos aspectos. Minimamen-
te, yo reitero mi invitacién a los que aqui reunidos
deseen colaborar con la dimension politica a la cual

nos dedicamos en la Alianza, dimensién que a medi-
da que nos acerquemos a la fase de transicién en
Cuba incorporard mds y mds los elementos econémi-
cos. Nuestras puertas estan abiertas a todo aquel que
tenga algo que contribuir al tema de la organizacién y
formacién democrdtica en Cuba. Nuestro trabajo
esta comenzando y esta todo por hacer. Muchas gra-
cias por darme la oportunidad de poder compartir es-

tas ideas con ustedes.
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